LIGUE
TE—N AUVERGNE

\IN RHONE ALPES

Fiche de poste
Chargé (e) de mission arbitrage et compétition en club

La Ligue Auvergne-Rhone-Alpes de Tennis, dont le siege social est basé a Lyon, développe la
pratique des activités régies par la Fédération Francaise de Tennis, et plus particulierement le
développement des clubs, la formation des jeunes, la compétition, la formation des enseignants et
Iarbitrage.

Nous recrutons un (e) chargé (e) de mission arbitrage et compétition en club pour assurer le
développement du nombre d’arbitres et la qualité de I'offre de compétition en club dans la Ligue
Auvergne-Rhone-Alpes, en lien avec les axes stratégiques et les conventions d’objectifs.

I1/elle sera rattaché (e) au responsable du pole compétition.

Missions principales :

ARBITRAGE
Le oula chargé (e) de mission a pour objectif de déployer de facon opérationnelle la stratégie définie
par la Commission Régionale de ’Arbitrage sur les dimensions suivantes :

- Mettre en ceuvre la politique de formation

- Développer et animer le réseau des formateurs et travailler en lien avec les territoires (CDA)

- Animer les formations, toutes filicres sur les territoires en carence pour densifier le réservoir
d’officiels

- Harmoniser les contenus de formation et d’examen en lien avec les supports fédéraux

- Ofrganiser des actions de promotion de I'arbitrage

- Suivre évolution des effectifs des officiels régionaux et départementaux et préconiser les
orientations de formation

- Analyser les rapports d’activité et les évaluations des officiels et formateurs toutes filicres

- Préparer les candidats aux différentes formations (niveau 3, etc...)

- Recruter, en lien avec les collaborateurs administratifs de la Ligue, et proposer des
désignations pour les évenements gérés par la Ligue (formateurs sur les séances de
formation, officiels sur les compétitions) : validation de la CRA ou non ?

- Apporter du soutien sur les épreuves d’envergures nationales et internationales (cahier des
charges arbitrage, mise en valeur des politiques de développement...).

COMPETITION
- Développer, fiabiliser et harmoniser la qualité des compétitions dans les clubs (aide au club
pour créer des tournois, accompagner les existants, sécuriser et fiabiliser certains process,
accompagner le développement des nouvelles pratiques, etc...)
- Animer un réseau d’officiels au service des compétitions de club (mutualisation d’idées,
recyclage — temps d’échanges, création d’une communauté, etc...)

- Animer un réseau d’organisateurs de tournois (conseils, échanges, suivi...) afin de conseiller
et développer les compétitions dans les clubs en favorisant des déplacements sur le terrain.
- Animer et suivre les travaux de réflexion sur la compétition et proposer des projets

d’évolution.
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- Conduire les réflexions sur I’évolution des officiels sur les compétitions et des différents
acteurs (parents, coachs, etc...)

Profil :

e Expérience dans la coordination de projets sportifs ou de réseaux d’acteurs.
e Bonne connaissance des structures fédérales (clubs, comités, ligue), des applications

tédérales et des dispositifs liés a ’arbitrage et a la compétition.
Compétences en ingénierie de formation et animation de réseaux.
e Aisance relationnelle, sens du travail en équipe et capacité a fédérer.

e Rigueur, autonomie, capacités d’analyse et de synthése.

Qualifications dans I’

e Connaissances dans 'organisation de compétitions appréciées.

Conditions du poste :

Maitrise des outils numériques de gestion et de communication.

arbitrage, minimum de niveau 2

v CDI:2a pourvoir rapidement

V" Cadre forfait jour

v Rémunération : Rémunération selon profil et expérience, Convention Collective Nationale

du Sport niveau 6, primes sur objectifs

V" Repos forfait jour, titres restaurant, CSE

Envoyer CV et lettre de motivation a ligue.auvergnerhonealpes@fft.fr
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